
Kerngruppe, 16.3.2024

Zustimmungserklärung zur Konfliktlösung 
im Neuen Dorf Surselva 

Als Mitglied des Neuen Dorfes Surselva verpflichte ich mich, bei Konflikten mit anderen 
Mitgliedern folgenden Ablauf zur Konfliktlösung einzuhalten. Diese Verpflichtung gilt auch 
für Konflikte, die meine minderjährigen Kinder oder von mir betreute Personen betreffen.

Grundsätzliches
1. Ich übernehme Verantwortung für meine Gefühle, kommuniziere offen und 

lösungsorientiert und nutze Konflikte als Lernchance.
2. Kann ich einen Konflikt nicht direkt lösen, suche ich das Gespräch mit einer 

qualifizierten Person, um meinen Beitrag zum Konflikt zu reflektieren.
3. Kann auf diese Weise keine Einigung erzielt werden, wird der Konflikt dem 

Lenkungskreis Mediation gemeldet. Die beteiligten Parteien werden vorab informiert.

Mediation
4. Der Lenkungskreis Mediation bestimmt einen neutralen Mediator, jede Konfliktpartei 

wählt eine Vertrauensperson.
5. Der Mediator macht Einzelgespräche und eine Mediation mit allen Parteien.
6. Führt dieses Verfahren zu keiner Einigung, kann es maximal einmal wiederholt werden,

dann wird das Schlichtungsverfahren eingeleitet.

Schlichtungsverfahren
7. Der Schlichtungsausschuss besteht aus den Vertrauenspersonen der Konfliktparteien 

und einem Leiter. Dieser wird von den Vertrauenspersonen gewählt.
8. Der Entscheid des Schlichtungsausschusses ist für alle Beteiligten verbindlich.

Konsequenzen
9. Ich verpflichte mich, allfällige bei diesem Verfahren entstehende Kosten zu tragen
10.Es ist mir bewusst, dass die Nichtbefolgung dieser Erklärung oder wiederholte Konflikte

zu einem Auschluss aus dem Neuen Dorf Surselva führen können.
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